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ITS ACADEMY
MANTOVA

agroalimentare
sostenibile

Prepariamo ragazzi come te a entrare
nel mondo del lavoro. Formiamo profes-
sionisti con le competenze tecniche piu
richieste dalle aziende del settore agro-
alimentare italiano.

Dal 2019 ad oggi, il 90% dei diplomati di ITS
Mantova ha trovato lavoro al termine del
corsol

placement

In due anni
potresti esserci tu!

Grazie a una formazione concreta ed
esperienziale, ai numerosi laboratori e
ai tirocini che solo ITS pud proporti.

O

ITS Academy Mantova

nasce per volonta della

Fondazione Istituto Tecnico Superiore
“Agroalimentare sostenibile -

Territorio Mantova”

che e stata costituita il 10 novembre 2017
e opera nel sistema nazionale

dedli ITS riconosciuti dal M.L.U.R.

Conta aftualmente 27 soci.

Ha realizzato 4 edizioni del Corso
ITS con sede a Mantova e aliri
percorsi [TS e IFTS nei teritori

di Brescia, Bergamo e Milano.



SOCI FONDATORI

{EH

A2
orovincia .
J i BE Camera di conmercio
B BE o
‘e | G
o
4

N crrdconnags

AT “Iil I;
| we ENAID
|foa i e MANTOVA
sooce 4
sauduitan I ﬂConfagricoltura GUA
Maddalena CONFINDUSTRIA Mantova AGRICOLTORT WALIANI
diCanossa MANTOVA “HanToua' PRSI

CONFCGDPERATIVE PARMIGIANO
N REGGIANO

PARTENARIATI STRATEGICI

4 mantovaexport

LE AZIENDE

ITS collabora con numerose aziende che,
insieme ai soci, contribuiscono al successo
dei percorsi con molteplici atfivitda:

* Co-progettazione dei corsiin aderenza
ai bisogni del settore

* Apertura aziende per visite € messa
a disposizione dei propri laboratori

+ Testimonianze in aula e case history

* Accoglienza degli studenti in stage

* Assunzione di diplomati in uscita
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COSA SONO
I CORSI

ITS

| Corsi ITS (Istruzione

Tecnica Superiore)

sono percorsi post-

diploma della durata di due anni, che of-
frono una formazione tecnica altamente
qualificata per entrare subito nel mondo
del lavoro.

Si sviluppano in parallelo al sistema univer-
sitario e consentono di acquisire conoscenze,
abilita e competenze per lavorare in contesti
all'avanguardia perché progettati insieme
alle imprese.

Gli ITS vengono redlizzati da Fondazioni che
collaborano con imprese, Universita, Centri
di ricerca scientifica e tecnologica, Enti
locali, sistema scolastico e formativo, assicu-
rando un forte legame con il mondo del
lavoro cosi da rispondere alla domanda
delle figure professiondli piu richieste e vera-
mente necessarie alle imprese.

CHI HA DETTO CHE DOPO IL DIPLOMA L'UNICA STRADA
DA PERCORRERE SIA L'UNIVERSITA? OPPURE ACCON-
TENTARSI DEL PRIMO LAVORO CHE CAPITA.

Enfrain ITS Academy.

DESTINATARI

Giovani in possesso di:
* Diploma dii istruzione
secondaria superiore
* Diploma di 4 anni di
istruzione e formazione
professionale + un corso
annuale IFTS

Percheé scegliere ITS Academy Mantova?

=)

LAVORO GARANTITO

11 90% dei diplomati di ITS Academy Mantova frova lavoro al termine del corso.

Il piano di studi € definito con le aziende in base i loro reali fabbisogni di competenze
e risorse umane da inserire.

MOLTA PRATICA
La nostra didattica prevede oltre alla formazione in aula, laboratori, visite aziendall, fiere,
lavori di gruppo, presentazioni, micro tutoraggio e consulenza durante gli studi.

TITOLO
CONSEGUITO

Il “Diploma di Tecnico Superiore™
viene rilasciato dal Ministero
dellistruzione ed & riconosciuto
dallo Stato italiano.

Le competenze acquisite sono
corrispondenti al Quadro eu-
ropeo delle qualifiche — EQF:
Percorso Biennale
V livello EQF

> DOCENTI TOP
Pit del 60% dei nostri docenti sono professionisti esperti e imprenditori:
insegnano la loro esperienza sul campo presentando veri casi di studio aziendaili.
Alri docenti fanno parte del mondo universitario di alto livello dell’ Universita
Cattolica del Sacro Cuore e di Aeres University.

SU MISURA
Un tutor ti seguird passo passo durante il percorso di studi. Vogliamo coltivare
iltuo talento e rispettare le tue ambizioni.

) NETWORK ITS
7 Puoi contare su un ampio network di aziende e partner sul teritorio:
la rete di ITS pud portarti lontano.

Cosfituisce titolo
per'accesso

ai pubblici concorsi
e alle Universitd.
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TIROCINIO [ANCHE IN ERASMUS]

ITS Academy Mantova offre la possibilita di partecipare:

Il Diploma sara a stage in azienda sia in ltalia che all'estero.

coredato da

Europass QUALIFICA RICONOSCIUTA A LIVELLO EUROPEO
Diploma @ Al termine del secondo anno si acquisisce un diploma ITS:
Supplement. = di V livello EQF riconosciuto in tutta Europa.
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TECNICO SUPERIORE PER LA
DIGITAL&GREEN TRANSITION
NEI PROCESSI DI PRODUZIONE
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01 selezione 03 formazione 05 stage
2 ° inaulae * inazienda
. « inlaboratorio . inltalia o all'estero

2.000 ore

nel biennio
di corso

02 orientamento 04 soggiorno studio 06 inserimento,
in enfrata all’'estero lavorativo & ]
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ﬁGCESS L CORSO

L'accesso al (!o avviene previa'
SELEZIONE. A seguito dei'supg%mento
delle prove diselezione, potra essere
perfezionata I'iscrizione al corso.

FREQUENZA~. ¢
Al fini dell'ammissione all'esame finall

e delrilascio del titolo & obbligatoria
la frequenza per almeno 1'80% delle:
ore del corso.

DOCENTI

Pib del 60% provengono dal mondo
del lavoro e sono in possesso di una

specifica esperienza professionale

maturata nel settore produttivo.

TUTOR

Il futor riveste un ruolo di supporto nellal
formazione e nei periodi di stage.

E la figura di rifefimento costante per
I'alievo a fini didattfici ed organizzativi.
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_* Lezioni frontaliin aula multimediales = =

ATTIVITA DIDATTICA

* Visite aziendali, laboratori, parteci-
pazione a convegni ed eventi del
settore

* Esercitazioni e Project work
3 Oltre 100 o) dl docenza in Ilnguc

€l
Sacro Cuore, dell'liSS Strozzi € docenti
madrelingua
¢ Una settimana di soggiorno studio
all’ estem@d esempio presso Aeres

fly'of Applied Sciences (Olanda).

illeilll anhe™ =
* Gli stage si svolgono presso aziel
operanti nel settore agroalimenta
del territorio che hanno manifestato
fabbisogni di risorse umane
 Costituiscono il primo step del per-
corso di placement

* Possibilita ditHousing convenzloncto
per allievi fuori sede

* Sernvizio mensa convenzionato per frui-
zione pasto presso la sede del corso

* Percorso di empowerment personale/

We con psicologo dellavoro
* Possib i uzifruire di notebook per

tutta la durat | corso

’l‘msfert gratuito per visite aziendali
esterne e partecipazione a eventi
del settore

« Servizio placement per favorire I'inse-

rimento lavorativo alla conclusione

- del percorso biennale

' Premio di studio per allievi meritevoli

e con dlto livello di frequenza secondo
i criteri definiti dal Comitato Tecnico
Scientifico

* Mobilita internazionale: soggiorno
studio all'estero e possibilita di valutare
esperienze di mobilita individuale estero

SEDI ITS

Le attivita didattiche del corso
si svolgono presso:

ISTITUTO SUPERIORE

“PIETRO ANTONIO STROZZI”
Azienda Didattica Bigattera
Via dei Toscani, 3 - Mantova

C.C.LA.A. MANTOVA
Mantova Multicentre
Largo Pradella, 1 - Mantova

SEDE IFOA MILANO
Via Durando, 38 - Milano

CONTATTI

Fondazione ITS
“Agroalimentare Sostenibile
Tenitorio di Mantova”

Via dei Toscani, 3 - 46100 Mantova

M. 366 5305046 e T. 0376 263650
segreteria@itsagroalimentaremn.it

2023.itsagroalimentaremn.it
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TECNICO SUPERIORE
PER LA DIGITAL &
GREEN TRANSITION
NEI PROCESSI
DI PRODUZIONE
E TRASFORMAZIONE
AGRO-ALIMENTARE
SEDE:
Mantova
DURATA CORSO:
2 anni
ARTICOLAZIONE:

1.150 ore di attivita didattica
850 ore di stage in azienda

OBIETTIVI:

Il corso risponde alla richiesta di com-
petenze innovative in agricoltura e
nella trasformazione agroalimentare
per accompagnare la transizione
digitale ed ecologica delle imprese
in linea con gli obiettivi dell' Agenda
2030, del PNRR e del “Grean Deal”
europeo.

PIANO DELLA DIDATTICA

* General & Technical English
* Comunicazione interpersonale e team working
* Informatica applicata

« Disciplina, organizzazione e gestione economico-finanziaria dellimpresa agricola
e agroalimentare

* Innovation & green management
« Sicurezza e ambiente nelle imprese agroalimentari

« Le filiere agroalimentari del teritorio: impianti, tecnologie e processi di produzione
e di frasformazione

* Qualita e sicurezza alimentare: normativa, sistemi di gestione e certificazioni

+ Andlisi della qualita del prodotto, tracciabilita e controllo di filiera con le tecnologie
digitali

« Sostenibilitd ambientale, economica e sociale delle filiere

« Laboratorio di carfografia digitale e nuove tecnologie per la rappresentazione tenitoriale

* Farm 4.0: l'agricoltura intelligente

 Laboratori di agricoltura di precisione

* Agromeccanica 4.0

 Food innovation & sustainability: esperienze comparate

« Tecnologie digitali nella trasformazione alimentare sostenibile

* Logistica e supply chain dell'impresa agroalimentare

o Start up d'impresa

* Valorizzazione termitoriale, multifunzionalita e marketing del prodotto

* Processi di internazionalizzazione del prodotto agroalimentare
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TECNICO SUPERIORE
PER LA GESTIONE
DELLA SUPPLY CHAIN
E DELLA LOGISTICA
AGRO-ALIMENTARE
SEDE:
Mantova
DURATA CORSO:
2 anni
ARTICOLAZIONE:

1.100 ore di attivita didattica
900 ore di stage in azienda

OBIETTIVI:
Il corso hal'obiettivo di formare tecnici
specializzati nella gestione della sup-
ply chain nel settore agroalimentare:
I'intero processo dal fornitore al con-
sumatore, dall'approvvigionamento
delle materie prime alla programma-
zione della produzione, dallo stoccag-
gio a magazzino alla pianificazione
logistica nazionale ed internazionale.

PIANO DELLA DIDATTICA

* L'organizzazione d'impresa nella transizione green
« Elementi di contabilita e controllo di gestione

* Analisi dei costi e contabilita di magazzino

« Informatica e reti

« Sistemi informativi aziendali

* Comunicazione e feam working

* Project management & problem solving

* General & Business English

* Sicurezza e ambiente nelle imprese agroalimentari
« Tutela, qualita e sicurezza alimentare

* Produzione e trasformazione agroindustriale

¢ Lean Manufacturing

* Approvvigionamenti e acquisti, demand planning e logistica collaborativa

* Pianificazione e programmazione della produzione
* La gestione delle scorte

* La gestione del magazzino

* Servizi logistici per I'e-commerce

* La supply chain sostenibile: dalla riduzione degli sprechi alle tecnologie digitali

* Supply chain 4.0: automazione e robotica

* Tecniche di confezionamento e di conservazione dei prodotti alimentari

« Trasporti e intermodalita
« Diritto dei trasporti e operazioni import-export
« Digital export dei prodotti agroalimentari made in Italy
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TECNICO SUPERIORE IN
FOOD DIGITAL
MARKETING
& EXPORT
MANAGEMENT
SEDE:
Milano
DURATA CORSO:
2 anni
ARTICOLAZIONE:

1.200 ore di attivita didattica
800 ore di stage in azienda

OBIETTIVI:

Il corso ha I'obiettivo di formare tecnici
con specifiche conoscenze delle ec-
cellenze agroalimentari del teritorio
di appartenenza e competenze pro-
fessionali per I'implementazione di
stategie di web marketing per la va-
lorizzazione.

PIANO DELLA DIDATTICA

* Business english

* Comunicazione - Dinamiche di gruppo

* Comunicazione - Team working

 Strumenti digitali di lavoro collaborativo, presentazione e comunicazione
« Strumenti informatici per il management

 Andalisi, utilizzo e protezione dei dati digitali

« Strumenti diricerca attiva del lavoro

« Statistica applicata

* Ricerca del consumatore e consumer science

« Il sistema agroalimentare nazionale e internazionale

* Economia e gestione dell'impresa agroalimentare

 Tecniche di negoziazione

* Salute e sicurezza sul lavoro

* Project Management

« Diritto agroalimentare

« Tecniche gestione qualita e performance management

* Tecnologie agrarie e agroindustriali

* Le filiere produttive dell'agroalimentare del temitorio dell’hinterland milanese e province
 Tecniche di confezionamento e imballaggio

« Sostenibilitd ed ecocompatibilita delle filiere

* Sicurezza alimentare HACCP

« Certificazioni volontarie dei prodotti agroalimentari

« Controllo qualitd, fracciabilita ed etichettatura

* Logistica e supply chain management

« Il marketing di acquisto in lingua inglese

* Commercializzazione dei prodotti agroalimentari in Italia e all’estero
* Comunicazione d'impresa e di prodotto nei mercati italiani e all'estero
« Tecniche e strategie di vendita

* Processi di internazionalizzazione dei prodotti alimentari

* Digital marketing

 E-commerce






