ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&

INDIRIZZI DI STUDIO L.S. DELL ACQUA

« AMMINISTRAZIONE FINANZAE
MARKETING

* SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALLI

« RELAZIONI INTERNAZIONALI PER IL
MARKETING

« TURISMO

« COSTRUZIONI AMBIENTE E TERRITORIO

« LICEO ARTISTICO




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&

INDIRIZZI DI STUDIO PIU RICHEESTI IN ITALLA

1.2 6L INDIREZZ i CIFLOMA PO RICHESTI DALLE IMPRESE

(vaLOR ASSOLUT)

2 linistr azione, fin emn’h‘h‘bg'

I - -
=

Turismo, enogastronomia e cepital ith
Moo anica, meccatronica ed N gia
Sodio-sanitario

Trasporti ¢ logistica

Elettronica ed elettrotecnica
— Costruzioni, ambiente e territario
ﬁ Autistico (liceo]

Produzione ¢ manutenzions indwstrisle e artigianale - 49 210
Informatica e telecomunicazioni . i, &BO
Altri licei (dlassico, scentifico, sdenze unane) . 42.940

Agrario, agroalimentare & agroindust ria . 30720

Linguistico (licec) 24.740

Grafica & comunicarione 20.170

Chimica, materiali ¢ biotecnclogie 14,690
Sistema moda 11.270

Fante: Linion - ANPAL Si Informativo Excelsor, 2023




OREBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A
INDIRIZZI DI STUDIO PIU RICHEESTI IN

LOMBMARDIA

Regione: Lombardia Periodo di riferimento: 2023

Percorso di studi: Altri indirizzi (Secondario)

Indirizzi di studio piti richiesti e competenze associate

Indirizzo amministrazione, finanza e marketing

1. Competenze trasversali: Flessibilita e capacita di adattamente 2. Competenze trasversali Laverare in gruppeo
3. Competenze trasversali Problem solving 4. Competenze digitali Possesso di competenze digitali

5. Competenze trasversali Laverare in autonemia

Indirizzo turismo, enogastronomia e ospitalita

1. Competenze trasversali: Flessibilita e capacita di adattamente 2. Competenze trasversali: Laverare in gruppo

3. Competenze trasversali: Problem solving 4. Competenze trasversali: Lavorare in autonomia 5. Competenze comunicative: Comunicare in italiano

Indirizzo meccanica, meccatronica ed energia

1. Competenze trasversali: Flessibilita e capacita di adattamento 2. Competenze trasversali: Problem solving

3. Coempetenze trasversali Lavorare in gruppe 4. Competenze trasversali Lavorare in autonomia

5. Competenze green: Attitudine al risparmic energetico e sensibilita alla riduziene dellimpatte ambientale

Indirizzo trasporti e logistica

— 65%
1. Competenze trasversali: Flessibilita e capacita di adattamente 2. Competenze trasversali Laverare in gruppe
3. Competenze trasversali Problem solving 4. Competenze digitali Possesso di competenze digitali

5. Competenze trasversali: Lavorare in autonomia




OREENTAMENTO IN ENTRATA E IN USCITA&
PROFESSIONI PIU DEFFICILI D& REPERIRE IN

TTALIA

1.4 LE PROFESSIONI PER LE QUALILE IMPRESE SEGNALAND LA MAGGIORE DIFFICOLTA DI REPERIMENTO

O D IPLCRAATI ™

(VALORI FPERCENTUALL)

Alire professioni tecniche della sakste

Tecnici delle costruzion civili
/ Elet trotecnic

Temid elettronic

Agenti immobiliari

Agenti assicur ativi

Tecnic esperti in applicazioni

Tecnici della gestions di cantieri edili

Aﬂi ad attivith arganirrative delle vendite

Disegnat ori industriali

I EI

= -

B - -
il )
[ e

60,2

“Sonostrie consderate b pofezionicon almeno 2000 inges perle quali b imprese richiedono almeo il 50% of dplomati

Fonte: Unioncamere - A NPAL Siztemas Informativo Excelsior, 2023




OREENTAMENTO IN ENTRATA E IN USCITA&
PROFESSIONI PIU DEFFICILI D& REPERIRE

Le professioni pil richieste e
“introvabili” per i diplomati

# Addetti a funzioni di segreteria " Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali
g q
~ Addetti ad attivita organizzative delle vendite Lo Reqgisti, direttori artistici, attori, sceneggiatori
£ Addetti agli affari generali ' sCE—g i
7 Addetti alla gestione amministrativa Coeel e e
dei trasporti merci Uipas
£ AddsHi alla gestione dei magazzini /" Spedizionieri e tecnici della distribuzione
7 Addetti alla sorveglianza di bambini * Stampatori offset e alla rotativa
P T . 7 Tecnici chimici
nelle imprese e negli enti pubblici 7 Tecnici del reinserimento e dell'integrazione
7 Addetti all'accoglienza nei servizi di alloggio S
e ristorazione /" Tecnici della gestione di cantieri edili
7 Addetti all'assistenza personale " Tecnici dell'organizzazione produzione
7> Addetti all'informazione nei Call Center radiotelevisiva/cinematografica/teatrale
[senza funzioni di vendita) ~ Tecnici della produzione di servizi
7 Agenti assicurativi /" Tecnici della produzione e preparazione
7 Agenti di pubblicita R
7 Agenti immabiliari 7 Tecnici delle vendite e della distribuzione
77 Altre professioni tecniche della salute ¢ Tecnici delle attivita ricettive
Comandanti e ufficiali di barda 7 Tecnici delle costruzioni civili
Commessi delle vendite al minuto 7 Tecnici elettronici
Commessi delle vendite all'ingrosso /" Tecnici esperti in applicazioni
Conduttori di convogli ferraviari 7 Tecnici fisici e geologici
Contabili i~ Tecnici per la trasmissione radio-televisiva
) e per le telecomunicazioni
Disegnatori industriali
Elettrotecnici
Hostess, steward
Installatori, manutentori e ri

di apparecchiature informatiche
Macchinisti ed attrezzisti di scena

Manutentori @ riparatori di apparati elettronici
industriali e di misura

Meccanici di precisione
Operatori di apparecchi per la ripresa
e la produzione audio-video

Operatori di macchinari e di impianti
per la chimica di base e la chimica fine

T T TIT OTILRILILTILBOLY




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&
ATTIVITA & DISTANZ#A DI UN ANNO DAL
DHPLOBLA - LOMBARDILS

Regione: Periodo di riferimento:
Lornbardia ‘ 2023 ‘
Applica Cancella tutti Chiudi i filtri
Regione: Tutte Periodo di riferimento: 2023 (i) Approfondisci il dettaglio per:

{///////// Impiegati, professioni commerciali & nei servizi
ty

Impiegati, professioni commerciali e

N
QN

7 o %
j/'// nei servizi
% Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione
/ . : 42.8%
/ Leggiil dettaglio
/ Addetti alle vendite
B i 224%
g —_—
"" Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali 106%
Leggiil dettaglio '
? 38% || II 27,2%
J Implegatl,_pro’resglonl - Operai spt_em_a_llze?tl b Impiegati addetti all'accoglienza e allinformazione
commerciali & nel servizi conduttori di impianti e
macchine della clientela 6,9%
Leggi il dettaglio
ﬁ 13-5% ] o % 16.2% o o Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 379
Dirigenti, professioni con Professioni non qualificate Leggiil dettaglio e

elevata specializzazione e
tecnici




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&

INDIRIZZ0 AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING

/ OPPORTUNITA DI LAYORO NELLE IMPRESE

‘"J—” n m.um.;
DIPLOMATI
Fichiesti dalle u £ massima 40.400 €
\ . * minima 20.900 €

Forta: dati INFS del Sistema
Irformatve Prokessoni

/ SBOCCHI PROFESSIONALI CARATTERIZZATI DALLA RICHIESTA DI QUESTO INDIRIZZO DI STUDIO

A hgenti di pubblicith

# Contabili

A hddetti agli affari generali

{:?Mduﬁuﬁ.umimidisugr-wia

> Clitea sulla professions per accedens
alla scheda di approfondiments

/ DIPLOMATI DI QUESTO INDIRIZZO CHE LE IMPPESE HAMNNO DIFFICOLTA A TROVARE

000 —
Per quali motivi:
ridotto nurmers dei candidati | B1.240 1%
preparazione inadeguata 52350 1%
difficolsa di reperimento media pari al:
altri motivi 12240 i
/ LE PROFESSIONI P10 DIFFICILI DA REPERIRE [*) Retribuzione lorda annua iniziale [**)
1°  # Agenti di pubblicita A 20,900 €
2=/ Agenti assicurativi £ 25700 €
3° 7 Addetti ad attivita organizzative delle vendite A 26800 € |—:
4 Acdetti agli sportefi per Pesaone di mposte/contributi & rcupers credits o 29.400 €

) Gradustarie seconde b dificoki & mpedmenta

{4 Fonte: dati INPS del Siatema Informetie Professicn - Do sena indicats: dus retibucicni cisi fferiscs alls netrinazions minima @ massims dells uniti professionsli
ol quali & articolata ls profesions indicta. Le retriburion lends anmue iniziel mppresentans Fammontes complesiv al' mﬁwdm-w
altrm slla metrbusions et del lvendanm, | cstibut pridenseli & i del livcrstons & I it Sl




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&
TURISHO

INDIRIZZ0 TURISMO, ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA

/ OPPORTUNITA DI LAVORO NELLE IMPRESE

s Sl vt
oo, ‘t‘_ T
‘ ‘\ . 2 minima 27.400 €

-

Forta: dati INFS dal Sinema
Infrmative. Profssioni

/ SBOCCHI PROFESSIONALI CARATTERIZZATI DALLA RICHIESTA DI QUESTO INDIRIZZO DI STUDIO

£ Tecnici delle attvith ricettve

Impefresp. piccobe aziende nei servizi di alloggio e ristorazione

£ Tecnic della produziona & preparazione alimantars
£ Tacriici della prochuzione di servizi

A Addetti all'aceoglienza nei senvizi di alloggio & ristorazione

7 Clicca sulla professione per accedere
alla scheda di approfondiments

/ DIPLOMATI DI QUESTO INDIRIZZO CHE LE IMPRESE HANMO DIFFICOLTA A TROVARE

000 A
Per quali motivi:
ridotto numero dei candidati | 90330 | 32%
prepararione insdeguata 40,600 | 15%
difficolt di reperimento media pari al:
aleri motid 11590 4%
/ LE PROFESSIONI P10 DIFFICILI DA REPERIRE [*) Retribuzione lorda annua iniziale [**)
1° (2 Tecnici delle attivisa ricestive A 40,400 €
20 7 Addetti ad attivits organizzative delle vendite A 26,800 €
F 7 Tecnici della produrione ¢ preparazione alimeritare 38,300 € |_:
4 Allibratori, croupiers £ da 21.700 2 24.000 €
L b dificoki di
1] Fanbe: dati INPS del Satesr [sdormutie Profsrson - Dowe sona indicabe dus eni ci s rferiace sl challe: urith professconsi

soalli i b artic:latis li prihaiianroe indicats. L rabritrian lorde afnus sl W—mr—mwf.ﬂmﬂmam-w
cltre alla retrisurians: rett del lvenstare, | stk previdenasli 8 caries del lrveratons e e teteruts Sl




ORBEENTAMENTO IN ENTRATA K IN USCIT#A
COSTRUZIONI AMBEENTE E TERRITORIO

INDIRIZZ0 COSTRUZIONI, AMBIENTE E TERRITORIO

/ OPPORTUNITA DI LAVORO NELLE IMPRESE

i‘é = mnlm.:am
DIPLOMATI “
richiesti dalle s 2 massima 32.900 €
. ‘ \
x . 7 minima 21.900 €

‘ Fnta: dati INFS dal Simema

e e —
/ SBOCCHI PROFESSIONALI CARATTERIZZATI DALLA RICHIESTA DI QUESTO INDIRIZZO DI STUDIO

£ Tecnici delle costruzioni civili

A hgenti immobiliari

£+ Tecnici della gestione di cantier edili

Direstari e dirigenti genesali di aziencle nelle costruzioni

A Teenici fisici & geologici

> Clitea sulla professions per accedens
alla scheda di approfondiments

/ DIPLOMATI DI QUESTO INDIRIZZO CHE LE IMPRESE HANNO DIFFICOLTA A TROVARE

000 A
Per quali motivi:
ridotio numero dei candidati | 26.100 | 37%
preparazione inadeguata 13060 [ 19%
difficolt di reperimento media pari al:
altri motivi 1800 b )
/ LE PROFESSIONI PI0 DIFFICILI DA REPERIRE (*) Retribuzione lorda annua iniziale [**)
1= Tecnici delle costruzioni civili £ 29900 €
2° i Agenti immobiliari £ 32.500 € o
I~ Tecnic della gestione di cantieri edili A 32.900 € @
4* 7 Disegnater industriali 5 da 24500 & 30,600 €
Loyl Tecnici dell'esercizio di reti idriche ed energetiche £ 29.300 €

1) Graduatarie seconds ls dificoki & epedsenta

{1 Fanbe: duti INPS del Sistesa Informative Professcni - Dove sena indicate dus retdburioni ci s rlerdsce sl retribasions minims e messims delle usith professionadi
roalle quali & articolata ls profesions indicta. Le retribuion lends anmue inzisl mppresentans Fammoentes complesivo al‘inide del rappons di lvers & comprandena,
it alls retriuriane et del lavenian, | st pravidendal 8 carioo dal livorstons e eseuts Sl




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&

LICEO ARTISTICO

INDIRIZZO ARTISTICO (LICED)

/ OPPORTUNITA DI LAVORO NELLE IMPRESE

N # massima 59.900 €

“\‘\ 7> minina 19.700 €
‘ Forta: dati INPS del Simema

Infrmative. Profssioni

g . ETeumONeLOROA

/ SBOCCHI PROFESSIONALI CARATTERIZZATI DALLA RICHIESTA DI QUESTO INDIRIZZO DI STUDIO

£ Tecnici della vendiza @ della distribuzione

Animator turistici

Compaositon, musicisti & cantanti

£ Commessi dalle vendite al minus

Grafici, dissgnator e allestitor di scena

£ Regiss, direttori artistici, astori, scensgnistori e scanografi

72 Clicca sulla professione per accedere
alla scheda di approfondiments

/ DIPLOMATI DI QUESTO INDIRIZZO CHE LE IMPRESE HANMNO DIFFICOLTA A TROVARE

000
difficolth di reperimento media pari al:

/ LE PROFESSIONI PIU DIFFICILI DA REPERIRE [*)

Per quali mativi

preparazions inadeguata 4150 | 12%

ridotto numens dei candidati 5050 ™

aleri motid 1590 %

Retribuzione lorda annua iniziale [**)

1° /7 Agenti immobiliari £ 32,500 €
2° /> Tecnici della vendits e della distribwzione £ 33300€ ——— @
3* 7 Operatori di apparecchi per la ripress & la produzione sudic-video | 7 da 45.500 a 48.200 €
Hmﬁlmﬂ:mﬂﬂ:l:mhm Dioves sena indicats dus i i ui riferince alla minima & massima calle urith professicnali

rale cuadi & articoleta la ndicata. Le rebribmian lonfe asnue inzek

rmwfﬁﬂmahun-w,

profumiane appreasbanc
cltr alla sriuiane et del lvoria, | it previdendel & cacc del livorsbons « ls taSenute Sl




ORBENTAMEENTO IN ENTRATA E IN USCIT#A&

DATI OFFERTE DI LAVORO

ALTO MILANESE I



Dov'e la sede di lavoro?

N° di annunci di lavoro pubblicati sul web- Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per comune della Zona)

Legnano I 2 516
Magnago I <52

Parabiago INEGEG -9
Rescaldina N 632 Negli ultimi 12 mesi sono stati quasi 7.500

Nerviano | HNEIIIIIGGIE 611 . . - . .
Cerro Maggiore [ 20 gli annunci di lavoro del territorio. ..

Castano Primo I 312
Busto Garolfo | 238
Cuggiono [N 210
Canegrate [l 145 .
Tufbigo B 139 Totale annunci
San Giorgio su Legnano [l 124 .
Arconate [ 123 Alto milanese: 7.475
Inveruno B 123
Vanzaghello [l 107
Villa Cortese M 85
Buscate [ 83
Dairago 1 62
Nosate 19
Robecchetto con Induno | 11
San Vittore Olona 1




Gli annunci di lavoro per categoria

N° di annunci di lavoro pubblicati sul web - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per categoria professionale)

Dirigenti & manager _ 369
Specialisti 809
Impiegati esecutivi 796 buon nume odit

operai specializza

Addetti al commercio 939

Operai specializzati
Conduttori di impianti

Non qualificati




Top 10 per categoria professionale (1/4

Top 10 degli annunci per Dirigenti & manager - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

90

Dirigenti nel commercio all'ingrosso e al dettaglio

Dirigenti nel settore ricerca e sviluppo

Dirigenti dell'industria manifatturiera
Top 10 degli annunci per Specialisti - Dicembre 2

Dirigenti nei servizi di vendita e commercializzazione (Ultimi 12 mesi, per profilo)

Direttori

Dirigenti nei servizi alle imprese e...
Specialisti della pubblicita e del marketing

Dirigenti nei servizi delle tecnologie... - 14
Specialisti in ingegneria non classificati altrove

Dirigenti nei servizi di approvvigionamento,... - 13
Farmacisti

Dirigenti nei servizi finanziari - 8
Analisti di sistema

Dirigenti dell'edilizia - 8
Sviluppatori di software
Specialisti nell'assistenza sociale e...
Analisti della gestione e organizzazione
Contabili

Specialisti di personale e sviluppo di carriera

Informatori tecnici e scientifici (ad eccezione...




Top 10 per categoria professionale (2/4

Top 10 degli annunci per Tecnici - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Disegnatori industriali _ 189
Segretari addetti a mansioni amministrative ed.. _ 166
Responsabili degli acquisti _ 125 Top 10 degli annunci per Impiegati esecu
Rappresentanti di commercio _ 90 (Ultimi 12 mesi, per profilo)
Altri tecnici delle scienze fisiche e ingegneristiche... _ 51

Tecnici meccanici - 49 Aiuto contabili

Tecnici per I'assistenza agli utenti della... - 45 Tecnici dei centri di informazione

Agenti concessionari 41 Addetti alla gestione degli stock

Contabili (livello intermedio) Addetti a servizi statistici, finanziari e assicurativi

w
v~ 8

Agenti commerciali non classificati altrove Altri impiegati di ufficio non classificati altrove

Addetti all'informazione

Personale di ufficio con compiti generali
Addetti buste paga

Addetti alla produzione

Addetti alla reception {compiti generali)




Top 10 per categoria professionale (3/4

Top 10 degli annunci per Conduttori di impianti - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Conduttori di impianti e macchinari fissi non... _ 88

Assemblatori di apparecchiature elettriche ed... _ 62 Top 10 degli annunci per Operai specializzat
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Conducenti di mezzi pesanti e camion - 27

Conduttori di macchinari per la confezione di... - 22

Trivellatori, perforatori di pozzi ed assimilati - 22 Modellatori e tracciatori di macchine utensili per...
Conduttori di macchinari di lavanderia - 19 Installatori e riparatori di apparati elettromeccanici
Conduttori di caldaie a vapore e motori termici . 18 Saldatori e tagliatori a fiamma

Lo Lo ) Classificatori e collaudatori di prodotti(ad...
Assemblatori di parti di macchine . 14

Elettricisti dell'edilizia ed assimilati
Conduttori di macchine confezionatrici, per... . 13
Riparatori e manutentori di apparati elettronici...
Meccanici e riparatori di veicoli a motore
Idraulici e posatori di tubazioni

Cucitori, ricamatori ed assimilati

Carpentieri e montatori di carpenteria metallica




Top 10 per categoria professionale (4/4)

Top 10 degli annunci per Addetti al commercio - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Venditori telefonici _ 156 Top 10 degli annunci per Non qualifica
(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Camerieri _ 121
Dimostratori - 53

Addetti al banco servizi di ristorazione - 46

Addetti allo spostamento e alla spedizione dei...
Professioni nelle attivita commerciali non.. - 44 Personale non qualificato delle attivita industriali...
Cuochi . 28 Addetti alle pulizie in uffici, esercizi alberghieri...

Baristi .o .
. 25 Garzoni di cucina

Estetisti ed assimilati
stetisti ed assimilati  [JJJ] 24 Addetti di fast food

Cassieri e addetti al registratore di cassa 22
& . Manovali dell'edilizia

Addetti agli scaffali
Spazzini ed assimilati

Pulitori di veicoli

Operai adetti ai giardini e alle coltivazioni ortive




Quali sono le figure professionali piu ricercate?

Top 20 degli annunci per profilo professionale - Dicembre 2022

(Ultimi 12 mesi, per profilo)

Addetti allo spostamento e alla spedizione dei materiali o..
Personale non qualificato delle attivita industriali non.
Addetti alle pulizie in uffici, esercizi alberghieri ed altri esercizi

Assistenti alle vendite

Modellatori e tracciatori di macchine utensili per la. [E NG 254

Assemblatori non classificati altrove

Disegnatori industriali

Installatori e riparatori di apparati elettromeccanici
Segretari addetti a mansioni amministrative ed esecutive
Aiuto contabili

Venditori telefonici

Responsabili degli acquisti

Camerieri

Tecnici dei centri di informazione

Specialisti della pubblicita e del marketing
Specialisti in ingegneria non classificati altrove
Dirigenti nel commercio all'ingrosso e al dettaglio
Rappresentanti di commercio

Saldatori e tagliatori a fiamma

Conduttori di impianti e macchinari fissi non classificati...

w
(oY)
[+)]

[y

=]
[=<]

=
N
w

121
05
103

0 W W
© &8 & 8

189
183

166

163
156

524
492

446 Ie figure
con 450

[ | Dirigc'an!:i & manager qua[iﬁca I ’-n

Specialisti

= Tecnici industriali e gli €
Impiegati esecutivi

B Addetti al commercio

B Operai specializzati

m Conduttori di impianti

B Non qualificati



Quali sono le condizioni offerte?

... tra le posizioni offerte prevalgono i
contratti a tempo determinato (69%), ma
tra dirigenti, specialisti e tecnici le posizioni a
tempo indeterminato supera il 20%.

N° di annunci di lavoro pubblicati sul web - Dicembre 2022
(Ultimi 12 mesi, per contratto offerto)

100%

W Lavoratore autonomo

W Contratto di formazione

B Tempo determinato

B Tempo indeterminato

totale annunci Dirigent, specialisti,

tecnici

a4 ¥

Conduttori impianti e
operai specializzati

&8

Altre figure

Alto milanese

100%

75%

50%

25%

0%

N° di annunci di lavoro pubblicati s
(Ultimi 12 mesi, per orario di lavoro o

W Part time

W Full time

totale annunci

Alto milanese

Dirigenti, specialisti, Conduttoriimpianti &
tecnici operai specializzati

iy 4d

L’orario part-time ¢ offert
16% degli annunci, con
del 23% tra le «altre f



Quali settori cercano personale?

Distribuzione annunci di lavoro pubblicati sul web - Dicembre 2022 ... e tra i Comparti man
metallurgia

(Ultimi 12 mesi, per macrosettore)

manifatturiero)
Servizi alle imprese32%
altro
industrig?

Altri servizi6%

senizi alle
imprese

altri servizi
®

! codice Ateco ¢

% codici Ateco b-d-e-f
 cadici Ateca g.i . .
4 codici Ateco Commercio, alberghi e
3 codici Ateco 0-u ristoranti21%

Manifatturiero4u

Altro industrial%

[ d [ d . .
O ‘altro manifatturiero " include:
anifatturiero (40% degli annunci) ... A,
18 - Stampa e riproduzione di supporti registrat
22 - lavorazione dimmerali non mefalliferi
32 - alire industrie manifatturiers
33 - Riparazione macchine ed apparecchiature

Distribuzione annunci di lavoro pubblicati sul weh+ Dic
Agricoltura0% (Ultimi 12 mesi, per comparto manifatturiero)

meccanica generale8% '

metallurgia23%

La domanda proviene principalmente dal ‘\\t
prodot di carta gomma-plastica 9%

elettronicall%

PR
farmaceutica 7% chimica 9%



Le competenze richieste

Attivita lavorative pil richieste dalle imprese- Dicembre 2022
(Top 5 per n ° di annunci negli ultimi 12 mesi)

Interazione con i computer

Asisitere e curare gli altri

Gestione e spostamento di oggetti

Analizzare dati o informazioni

Pensare in modo creativo

847

759

2.280
1.792

1.473

Skillst") piu richiesti dalle imprese- Dicembre 2022
{Top 5 per n ° di annunci negli ultimi 12 mesi)

solutone prOblemi ComplESSi _ 70
Gestione del emee _ o
Gestione delle risorse materiali - 277
Analisi del controllo qualita - 240
generali che determinano la copacita di esequire bene |
compiti connessi con la professione; si tratta, in porticolare, di

Gestione delle risorse finanziarie 220 processi appresi con il tempo e che consentono di trasferire
efficacemente nel lovoro fe conoscenze ocquisite.

1 gli skills sono insiemi di procedure e processi cagnitivi

stili di lavord"! pil richiesti dalle
(Top 5 per n  di annunci negli ultimi

Adattabilita/flessibilita

Cooperazione

Affidabilita

Proattivita

Leadership



Le conoscenze richieste

Conoscenzel™ pil richieste dalle imprese- Dicembre 2022
(Top 5 per n ° di annunci negli ultimi 12 mesi)

Lingue 1.606

Produzione e processi produttivi 1.406

Strumenti & tecnologiepil richiesti dalle impres

Servizio clienti e servizi alla persona 1.167 (Top 5 per n ° di annunci negli ultimi 12 mesi)

Meccanica i B o
" le conoscenze sono insiemi strutturati di

informazioni, principi, pratiche e tearie Sistemi informatici d'ufficio
necessarial corretto svolgimento della

professione. si acquisisconao attraversa percorsi

Sformali (istruzione, formazione e

addestramento professionale) e/o con ; R

Jesperienza Object or component oriented development

software

Amministrazione del personale e
risorse umane

Software ERP (Enterprise resource planning)

Software analitici o scientifici

Software CAM (Computer Aided
Manufacturing)




